ESTATUTO

Capitulo I - Da Denominagio, da Sede, da Duragio e dos Objetivos

Art. 1° - O Instituto Ambientes em Rede - IAR, nova denominagio social de Instituto Ambiental
Ratones, Organizagao da Sociedade Civil de Interesse Piiblico (OSCIP), fundado em 03 de junho de
1998, ¢ uma pessoa juridica de direito privado, uma associagio sem fins econémicos, registrada no
Cartério de Titulos e Documentos desta Capital, Protocolado sob o n.° 123220 no livro A-12 e
Registrado sob o n.° 122191 is fls. 178 no livro B-192, arquivado sob o n.° 013340, no dia 17 de
junho de 1998, com sede na cidade de Florian6polis, estado de Santa Catarina, Brasil.

§ Primeiro - A missio do IAR ¢ promover a harmonizagdo entre a sociedade e a natureza por meio
de agbes de gestao ambiental fundamentadas em pardmetros técnicos e cientificos.

§ Segundo - O IAR podera atuar em todo o territério nacional, podendo abrir escritérios regionais
Ou representagoes em outras localidades da Federacio.

Art. 2° - O IAR teré duracio indeterminada e reger-se-4 pelas disposigdes previstas neste estatuto e
pela legislac@o que lhe for aplicivel. o

Art. 3° - O TAR tem por objetivos:

I - preservar ecossistemas naturais, sitios de valor hist6rico e cultural ameacados;
II - conservar ecossistemas naturais promovendo modelos de uso sustentivel:
Il - promover agoes de educagio ambiental formal e nao-formal;

IV - apoiar e desenvolver projetos cientificos que venham a contribuir para a conservacao do meio
ambiente;

V - promover acdes na rea de gestao ambiental urbana;

VI - apoiar e promover acdes, projetos e eventos sécio-culturais nas dreas artisticas, musicais,
esportivas e de turismo;

VII - manter intercimbio com associagdes afins, entidades piblicas e privadas nacionais e
estrangeiras, com permuta de informacoes e experiéncias, através do firmamento de termos de
parceria ou qualquer outro instrumento congénere;

VI - promover a gestao interna de maneira a cumprir a missao, observando os principios do IAR:
IX - buscar a viabilidade econémica & crescimento cientifico e cultural do IAR.

Art. 4° - No desenvolvimento de suas atividades, o IAR observari os principios da cooperacio,
legalidade, impessoalidade, moralidade. publicidade, e da eficiéncia, e ndo fars qualquer
discriminaciio de raca, cor, género ou religido.

Pardgrafo Unico - O IAR se dedica s suas atividades por meio da execucao direta de projetos,
programas ou planos de agoes, utilizando-se da doacao de recursos fisicos, humanos e financeiros,
Ou prestacao de servigos intermedisrios de apoio a outras organizacdes sem fins econdmicos e a

orgaos do setor piiblico e privado que atuam em éreas afins. ih AN A v Uu% Lo
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Capitulo II - Dos Associados

Art. 5° - Podem se associar ao IAR pessoas fisigas e juridicas de direito piblico ou privado,
nacionais ou estrangeiras, que atuem em prol dos objetivos do IAR. O niimero de associados é
ilimitado e as categorias de associados sio as seguintes:

- 1 - Fundador - Os que tenham participado da assembléia de fundacido do 1AR;

IT - Efetivo - Membros do Conselho Deliberativo e Técnico, Conselho Fiscal, membros da Diretoria
Executiva e os que participem ativamente dos projetos desenvolvidos pelo IAR;

1T - Colaborador - Qualquer pessoa que colabora e que se identifica com os objetivos do IAR;
IV - Honorério - Qualquer cidadéo que tenha prestado Servigos excepcionais ao IAR.
§ Primeiro - Os associados com direito a votar e serem votados S30 08 Fuﬁdadores e os Efetivos.

§ Segundo - O IAR nio distribui entre os seus associados, conselheiros, colaboradores e
contratados, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participacdes ou
parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio dé suas atividades, e os aplica
integralmente na consecucio do seu objetivo social. '

§ Terceiro - A qualidade de associado € intransmissivel,
Art. 6° - Sao DIREITOS dos Associados:
I - freqiientar a sede e participar das reunides organizadas ou patrocinadas pelo IAR;

II - participar das Assembléias Gerais, discutir ¢ votar assuntos nelas tratados, conforme este
estatuto;

I - propor medidas que julgar de interesse geral a qualquer 6rgéo do IAR;

[V - requerer a Diretoria Executiva a convocacao de Assembléia Geral Extraordindria, justificando
os fins, devendo o pedido ser subscrito por no minimo 20% mais 1 (um) dos associados com direito
a voto; .

S

V - protestar diante do Conselho Deliberativo e Técnico contra qualquer d¢ seus membros, ou

recorrer 3 Assembléia Geral se por agdo ou omissio daquele, julgar seus direitos de associado
cerceados ou lesados; : .

VI - solicitar voluntariamente o seu desligamento do AR a qualquer tempo.

- Pardgrafo Unico - O pedido de desligamento voluntdrio devers ser feito por escrito a.qual
membro da Diretoria Executiva o qual dard ciéncia imediata aos demais membros. P SN,

Art. 7° - Sao DEVERES dos Associados:

I - observar o Estatuto e zelar pelo seu cumprimento;
IT - acatar as deliberagdes da Assembléia Geral e Resol ugoes do Conselho Deliberativo B‘Téﬁﬁéx’i«

U1 -participar do IAR com dedicagio, observando a missio, objetivos ¢ prmcfpd(‘,‘s s o~ yolr i
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IV - exercer com zelo e dedicagio os encargos ou funcdes a que se submete, quando escolhido por
designacao ou eleigao;

V - zelar pelo nome do IAR, evitando situacdes ou acoes que deponham contra o seu conceito ¢ de
seus associados;

VI - zelar pelo patriménio do IAR.

Art. 8° - Qualquer pessoa poders fazer parte do quadfo de associados do IAR, desde que:
I - demonstre ter interesses e atividades que venham &o encontro da missdo do IAR;

IT - ndo tenha nenhum impedimento legal.

Pa;'égrafo Unico - Os Efetivos terio ainda que:

I - serem apresentados formalmente por outro associado: _

/’

II - tenham seu nome aprovado pela Diretoria Executiva, devendo ser referendado em Assembiéia
Geral.

- Art 9°- A Assembléia Geral podera excluir integrantes do quadro de associados, sempre por justa
causa, suspendendo o gozo dos direitos conferidos por esse Estatuto, desde que o associado:

I - cometa ato atentatério 2 dignidade do JTAR:
- I- ndo cumpra e nao faca cumprir esse Estatuto;
§ Primeiro - O associado excluido podera apresentar recurso fundamentado & Assembléia Geral.

§ Segundo - Nenhum associado poders ser impedido de exercer direito ou fungio que lhe tenha sido
legitimamente conferido, a nio ser nos casos e pela forma previstos na lei ou no Estatuto.

Art.10° - Os associados néo-respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos do IAR.,

Capitulo III - Da Assembléia Geral

Art. 11 - A Assembléia Geral dos Associados, legalmente constituida, é o Orgao supremo do IAR. A

Assembl€ia Geral reunir-se-4, ordinariamente na scgunda quinzenz do més de abril e,
extraordinariamente, Sempre que os interesses sociais assim o exigirem.

§ Primeiro - Todos os associados poderao comparecer a Assembléia Geral, sendo-lhes assegurado o
direito a um voto nas deliberacdes, conforme Art. 5°.

§ Segundo - O associado poders ser representado na Assembléia Geral por outro desde que a
respectiva procuracio tenha sido entregue na sede .da entidade 2 (dois) dias antes da realizacdo da

Assembléia Geral.

" Art. 12 - A Assembléia Geral pode deliberar sobre qualquer matéria e tomar quaisquer decisdes,

incluindo, mas néo se limitando a: ¥ 7
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I- a;preciar matérias a ela submetidas pelo Conselho Deliberativo e Técnico, pelo Conselho Fiscal,
pela Diretoria Executiva ou pelos associados, em especial o Plano Estratégico Anual;

II - indicar, eleger e destituir os membros do Conselho Deliﬁerativo; A

IIT - indicar, eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva; ‘

IV -indicar, eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal;

V - tomar quaisquer medidas necessérias para proteger os interesses-do IAR;

VI - alterar e rl{odiﬁcar-o presente Estatuto; '

VII - aprovar as contas do IAR:

il : aprovar a dissolugdo do JAR e deliberar sobre a liquidagio de seu ativo; ’

IX - delegar ao Conselho Deliberativo e Técnico decisdes sobre qualquer matéria nao
expressamente prevista neste Estatuto: : ?

X - deliberar sobre a exclusio de associados.

_ Parégrafo Unico - Para deliberagdes referentes aos incisos II, III, IV e VI do Art. 12, devera ser
convocada Assembléia Geral especialmente para esse fim, com quorum de instalagio da
Assembléia Geral, em primeira convocacao, referente i maioria absoluta dos associados, ou pelo
menos de 1/3 (um terco) nas convocagdes seguintes. Uma vez observado o quorum de instalagao,
deve-se observar o quorum de liberagio, sendo nesse Caso, exigido o voto concorde de 2/3 (dois
tercos) dos presentes 3 Assembléia Geral com direito a voto,

Art. 13 - As Assembléias Gerais serdo conduzidas pelo Presidente do Conselho Deliberativo e
Técnico ou, na sua auséncia, por um outro membro desse mesmo Consetho, ou por um
representante da Diretoria Executiva ou ainda por um associado escolhido por maioria de votos dos
presentes. O Presidente da Assembléia Geral convocars um dos presentes para secretaria-lo.

-§ Primeiro - As Assembléias Gerais serio convocadas pelo Presidente do Conselho Deliberativo,
membro do Conselho Fiscal ou pelo Dirctor-Presidente, sempre POF-escrito, por meio de telegrama,
carta registrada, fax, e-mail, ou por publicagao em jornal de grande circulacdo, no qual constara a
data, hora, local e ordem do dia. '

~ § Segundo - A Assembléia Geral também poderd ser convocada por solicitagao feita ao Presidente
do Conselho Deliberativo, através de pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados, ou ainda, por
qualquer um dos membros do Conselho Deliberativo e Técnico, devendo constar da solicitagdo de
convocacao a ordem do dia sugerida. :

§ Terceiro - Recebida a solicitacdo referida no pardgrafo anterior, o Presidente do Conselho
Deliberativo e Técnico devers providenciar a convocacio, na forma prevista no "caput" deste
artigo, realizando-se a Assembléia Geral no prazo de trinta dias.

§ Quarto - A convocagio para a Assembléia Geral deverd ser enviada aos associados ou publicada,
com pelos menos quinze dias de antecedéncia da data de realizagdo.

MO Yol urdl
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§ Quinto - A Assembléia Geral ser4 instalada em primeira convocagao, com 0 "quorum” minimo de
50% (cingiienta por cento) da totalidade dos associados. Caso tal "quorum" ndo seja obtido em
primeira convocacéo, serd feita nova convocagio decorridos 30 (trinta) minutos, instalando-se a
Assembléia Geral com qualquer nimero de presentes, ressalvando-se 0s casos previstos no
Pardgrafo Unico do Art. 12.

§ Sexto - Sem prejuizo do disposto nos pardgrafos precedentes, serd considerada devidamente
convocada a Assembléia Geral em que estiverem presentes a totalidade dos associados,

§ Sétimo - As deliberacoes da Assembléia Geral deverio constar em atas transcritas em livro
proprio.

Art. 14 - As deliberagdes da Assembléia Geral deverio ser tomadas por consenso. Na
impossibilidade de obtencao deste, as deliberacdes serao tomadas pelo voto favordvel da maioria
simples dos associados presentes na Assembléia cabendo ao Presidente do Conselho Deliberativo,
no caso de empate, 0 voto de qualidade, ressalvado o caso previsto no Parédgrafo Unico do Art. 12.

' Capitulo IV - Da Estrutura Organizacional
Art. 15 - A estrutura brganizacional do IAR ser4 constituida por:
I - Conselho Deliberativo e Técnico;
{I- Conselho Fiscal; _
III - Diretoria Executiva,

§ Primeiro - A Instituicio ndo remunera os cargos de sua Diretoria ¢ do Conselho Fiscal, cujas
atuagOes sdo de forma voluntiria e nao remunerada. :

§ Segundo - A remuneracio dos profissionais estard prevista quando os mesmos atuarem na
execucdo de projetos especificos frutos de Convénios e/ou Termos de Parcerias, desde que
respeitados os valores praticados na regiao.

§ Terceiro - Nio poderio ser eleitos para os cargos da Diretoria Executiva os associados que
exercam cargos, empregos ou fungées piblicas junto aos 6rgaos do Poder Piblico.

§ Quarto - E permitida a participa¢do de servidores. publicos na composicio do Conselho
Deliberativo e Técnico, sendo vedada a percepgio de remuneracio ou subsidio a qualquer titulo.

- Segdo I - Do Conselho Deliberativo e Técnico

Art. 16 - O Conselho Deliberativo e Técnico serd constituido por no minimo 3 (trés) e no maximo 7-

(sete) associados podendo esse ntimero ser ampliado por deliberacdo da Assembléia Geral, com
mandato de dois anos e reconducdes sucessivas, e reunir-se-a: '

I - ordinariamente, uma vez por ano, na primeira quinzena do més de dezembro, para deliberar
sobre o Plano Estratégico Anual, e avaliar relat6rio anual de atividades do IAR; '

II - extraordinariamente, por convocagao dos associados, através da deliberacio da maioria ou por

requerimento assinado por pelg:m4/3 (um tergo) dos associados com direito a voto ou por
solicitagdo do Diretor-Presidenfe.” < -
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* § Primeiro - O Conselho Deliberativo e Técnico s6 poderé decidir sobre matéria constante no Edital
de Convocagao, que deveri especificar 0s assuntos a serem tratados nas reunides ordindrias e
extraordinarias.

§ Segundo - Em caso de reuniio extraordindria, a convocacio devers ser feita no prazo méiximo de
dez dias, a contar do pedido regular. :

§ Terceiro - O Conselho Deliberativo e Técnico reunir-se-4 somente com a presenca de, no minimo,
3 (trés) dos seus membros.

§ Quarto - Perderd o mandato 0 membro que nao comparecer, sem justificacio, a 3 (trés) reunides
consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas. -

Art. 17 - O Conselho Deliberativo e Técnico Serd presidido por um conselheiro eleito entre seus
pares € seus membros nao serdo remunerados, ) ' -

Art. 18 - O Conselho Deliberativo e Técnico terd os seguintes deveres ¢ atribuigdes, incluindo, mas
ndo se limitando a: ;

I - avaliar e orientar o desenvolvimento das atividades do IAR:

Il - apreciar e aprovar o Balango, os Orcamentos e Relatérios’ Administrativos elaborados pela
Diretoria Executiva e examinados pelo Conselho Fiscal, e o Plano Estratégico Anual do IAR:

III - assegurar o cumprimento da legislagio e das disposi¢oes deste Estatuto;

IV - assegurar o cumprimento de todas as d'cliberag:()es da Assembléia Geral e das Resolugdes do
proprio Conselho Deliberativo;

V - supervisionar as agdes desenvolvidas pela entidade, sempre objetivando o efetivo cumprimento
do seu objeto social, sendo-lhe permitido, a qualquer tempo, 0 acesso a0s livros e papéis do IAR;

VI - aprovar a implementacio de programas e projetos, convénios, contratos e termos de parcerias,
que estejam de acordo com os objetivos do TAR:

VI - propbr a Assembléia Geral alterages e modiﬁcagﬁés do presente Estatuto;

VIII - propor 4 Assembléia Geral os nomes dos membros do Conselho Fiscal ¢ da Diretoria
Executiva, e conduzir de todo o processo eleitoral na referida Assembléia Geral;

IX - adotar priticas necessérias e suficientes a coibir a obtencdo, por qualquer Associado ou
Conselheiro, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia
da participag@o no processo administrativo ou decisério do IAR; - ;

X - aprovar a criacio dF escritorios regionais de representacao ou de operacionalizacio de projetos,
bem como nomear o responsavel pelo escritério;

XI - deliberar sobre assuntos nio previstos no presente Estatuto, com o posterior referendo da
Assembléia Geral. :

T OIS
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Segdio II - Do Conselho Fiscal

Art. 19 - O Conselho Fiscal € o 6rgao responsavel pela fiscalizagio e acompanhamento das
movimentacoes financeiras e contébeis do IAR.

Art. 20 - O Conselho Fiscal, indicado pelo Conselho Deliberativo ¢ Técnico e votado erm
Assembl€ia, para mandato de dois anos, serd composto por dois associados.

» Art. 21 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 sempre que necesséario ou conjuntamente com a Diretoria
Executiva, -

Pardgrafo Unico - Perders o mandato o membro que nao comparecer, sem justificagdo, a 3 (trés)
reunies consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas.

Art. 22 - O Conselho. Fiscal terd os seguintes deveres e atribuicdes, incluindo, mas ndo se limitando
a_. N * .

I - Opinar sobre os balancos ¢ relat6rios de desempenho finaficeiro e contabil e sobre as operagoes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para o Conselho Deliberativo e Técnico em Assembléia
Geral;

II - Convocar e ouvir quaisquer membros do Conselho. Deliberativo ¢ Técnico ou quaisquer
associados no que julgar conveniente para esclarecer pontos de interesse do IAR;

1I - Convocar Assembléia Geral Extraordinria quando julgar de interesse do IAR:

IV - Assumir cargos no Conselho Deliberativo, no caso de rentincia coletiva, convocando para
dentro de 15 dias Assembléia Geral para preenchimento dos cargos vagos.

Art. 23 - O Conselho Fiscal adotara praticas de gestao administrativa, necessérias e suficientes, a
coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo nos processos decis6rios. o

Segfio I1I - Da Diretoria Executiva

Art. 24 - A Diretoria Executiva seré constituida por:
I - Diretor-Presidente

II - Diretor Administrativo-Financeiro
11 - Diretor Técnico-Cientifico

IV - Diretor de Comunicagio ¢ Relacionamento

§ Primeiro - A Diretoria Executiva serd indicada pelo Conselho Deliberativo, devendo os nomes
serem votados em Assembléia Geral,

§ Segundo - Poderio ser criados outros cargos para a Diretoria Executiva, devendo esses ser
propostos pelo Diretor-Presidentgﬂ_govados pelo Conselho Deliberativo e Técnico e referendados

-

em Assembléia Geral. /700 EPESEN
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Art. 25 - A Diretoria Executiva terd os seguintes deveres e atribuigdes, incluindo, mas nio se
limitando a:

I - dirigir a entidade de acordo com as normas e diretrizes do Estatuto e aquelas que vierem a ser
definidas pelo Conselho Deliberativo:

II- preparar o Pléno Estratégico Anual do IAR e apresenti-lo ao Conselho Deliberativo;
Il - dxmpﬁr e fazer cumprir as Resolucdes-do Conselho Deliberativo;

v - propor ao Conselho Deliberativo e Técnico a criagdo de escritérios regionais de representacao
ou de operacionalizagdo de projetos;

V - propor ao Conselho Deliberativo e Técnico alteragoes no Estatuto Social;

VI - apresentar ao Conselho Deliberativo ¢ Técnico o Balango, os Orgamentos e Relatérios
Administrativos;

VII - apresentar ao Conselho Deliberativo e Técnico programas e projetos, convénios, contratos e
termos de parcerias, que estejam de acordo com os objetivos do IAR, ¢ implementi-los somente
apos a aprovagdo pelo referido Conselho.

VIII - promover a captacio de recursos para o desenvolvimento dos projetos do IAR;

IX - desenvolver agdes articuladoras internas e junto a sociedade derivadas do objetivo do IAR;
X - organizar e realizar todo o pr@m eleitoral do IAR.

‘ Art. 26 - Sao atribuigdes do Diretor-Presidente, incluindo, mas ndo se limitando a:

I - representar o IAR em juizo ou fora dele e dirigir a entidade de acordo com o Estatuto e com as
decisdes dos Conselhos que compdem a entidade, e com as deliberages da Assembiéia Geral:

II - assinar contratos, convénios, termos de parceria, termos de cooperagéo e instrumentos similares
em nome do IAR, apés a aprovagao pelo Conselho Deliberativo e Técnico;

IIT - assinar, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro ou Diretor Técnico-Cientifico,
cheques e demais documentos bancarios: '

IV - coordenar os trabalhos das demais Diretoria: -
"V - coordenar 0 processo eleitoral de acordo com o Art. 35 desse Estatuto.
Art. 27 - Sao atribuigdes do Diretor Administrativo-Financeiro, incluindo, mas nao se limitando a:

I - atuar na implementacdo das atividades administrativas e financeiras 2 ele’ submetidas pelo
Conselho Deliberativo e Técnico, Assembléia Geral, em especial na elaboragdo da parte
orcamentaria de projetos e agdes e no planejamento anual; :

II - contratar emprégados ou profissionais prestadores de Servico de acordo com o Regulamento de

Aquisicdo de Bens e Contrataces de Obras e Servicos do IAR e com as decisdes do Conselho.
Deliberativo e Técni¢o e da Assembléia Geral; '

fl
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HI - assinar em conjunto com o Diretor-Presidente cheques e demais documentos bancirios.
Art 28 - Séo atribuigdes do Diretor Técnico-Cientifico, incluindo, mas nio se limitando a:

I - representar o IAR externamente em atividades técnicas-cientificas especificas;

I - ajudar a elaborar pareceres e relatérios referentes aos projetos executados pelo IAR:

IIT - assinar em conjunto com o Diretor-Presidente cheques e demais documentos bancirios.

Art. 29 - Sao atribuigbes do Diretor de Comunicacio e Relacionamento, incluindo, mas nio se
limitando a: :

[ - relacionar-se com a imprensa na divulgagio dos éventos, projetos e acdes coordenados pelo IAR;

Il - acompanhar os eventos, projetos e acdes coordenados pelo IAR 6u em que a instituicao tenha
participacao ou responsabilidade destacada.

Capitulo V - Dos Mandatos ¢ do Processo Eleiforgl
Segio I - Dos Mandatos |

Art. 30 - O Conselho Deliberativo e Técnico serd eleito pela Assembléia Geral em reunido
ordindria, podendo também, em casos excepcionais, ser eleito em reunido extraordindria especifica
para este fim. '

Art. 31 - O mandato do Conselho Deliberativo ¢ Técnico serd de 2 (dois) anos, permitida a
reconducio.

Art. 32 - A cada dois anos, o Conselho Deliberativo e Técnico indicard 3 Assembléia Geral os
nomes a serem votados para o Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.

Art. 33 - O mandato de cada membro da Diretoria Executiva serd de 2 (dois) anos, permitindo-se a
reconducgio em mandatos continuos. :

Art. 34 - Qualquer associado podera candidatar-se a membro do Conselho Deliberativo, desde que
nao esteja incurso nas sancdes estabelecidas neste Estatuto e que tenha renomada atuacdo em dreas
relacionadas a missdo do IAR. g

Secdio IT - Do Processo Eleitoral’

Art. 35 - O processo eletivo serd organizado e realizado pela Diretoria Executiva e coordenado pelo
Diretor-Presidente em até 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos.

Art. 36 - A eleiciio ocorrerd em turno tdnico mediante voto aberto dos associados, que estejam no
pleno exercicio de seus direitos conferidos neste Estatuto.

Art. 37 - Cabera ao Presidente do Conselho Deliberativo ¢ Técnico a condugao de todo o procésso
eleitoral na Assembléia Geral co : £
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Art. 38 - A apuragéo e divulgacdo do resultado ocorrerdo na sede do TAR assim que concluida a
votacao.

Art. 39 - Das decisdes tomadas pelo Presidente do Conselho Deliberativo,' caberd recurso ao
Conselho Deliberativo, cujo julgamento atenders procedimento estampado no artigo 55, Paragrafo
Unico, desse Estatuto. "

Capitulo VI - Das Rendas e do Patriménio
Art. 40 - As rendas do IAR serdo constituidas por: |
I - doagdes;
H - eventos técnicos-cientificos, artisticos, sociais, esportivos, culturais e/ou ecolégicos;
III - vendas de oi)jetos;
v- contribuicoes mensz_xis facultativas dos Associados;
V - convénios, projetos, termos de parceria, termos de cooperagao e instrumentos similares.

Art. 41 - O patriménio do IAR ¢ constituido de todos os bens méveis e iméveis comprados ou
doados e pelos direitos reais.

Art. 42 - A compra e a aceitagao de bens méveis ou iméveis s6 podera ser efetuada com base no
Regulamento de Aquisicio de Bens e Contratacdes de Obras e Servicos do IAR.

Art. 43 - A alienagao de bens méveis e iméveis de relevante valor econdmico s6 podera ser efetuada
mediante aprovacao da Assembléia Geral, ' '

" Art. 44 - A renda do IAR serd destinada aos custos dos projetos desenvolvidos pelo IAR ou outra

instituicdo afim, sempre sob supervisio técnica do IAR, aos custos administrativos e a aquisicio de
bens e servigos que venham ao encontro dos objetivos institucionais.

Art. 45 - Os ativos e as receitas do IAR nio poderdo, sob qualquer hipétese, ter aplicacéo diversa da

estabelecida no presente estatuto.
|

Art. 46 - O exercicio financeiro do IAR ters inicio no dia 1° de janeiro e terminard no dia 31 de
-dezembro do ano civil.

Art. 47 - Até o dia 30 de novembro de cada ano a Diretoria Executiva deverd apresentar o Plano

Estratégico Anual para o ano seguinte, incluindo a proposta or¢amentéria e planos de trabalho a
serem desenvolvidos,

Art. 48 - Todas as despesas do IAR deverio estar estritamente relacionadas com 08 seus objetivos e
devem estar de acordo com o Plano Estratégico Anual aprovado pelo Conselho Deliberativo e
Técnico e pela Assembléia Geral.

Art. 49 - No caso de dissolucio do IAR, o Tespectivo patriménio liquido serd transferido a outra -
pessoa juridica qualificada nos-lermips.da Lei 9.790/99, preferencialmente /que tenha 0 mesmo~

objetivo social, 2 | ey |
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Art. 50 - Na hipétese do IAR perder a qualificacio de OSCIP instituida pela Lei 9.790/99, o acervo
patrimonial disponivel, adquirido com recursos piiblicos durante o periodo em que perdurou aquela
qualificacdo, serd contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos
termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Capitulo VII - Da Prestac¢iio de Contas

Art. 51- A prestagdo de contas, que sera elaborada pela Diretoria Executiva e atenderd as Normas
Brasileiras de Contabilidade. '

Art. 52 - Em cumprimento a Lei 9.790/99 seré realizada auditoria, inclusive por auditores externos
independentes, da aplicacio dos eventuais recursos objetos de Termo de Parceria.

Art 53 - Em cumprimento a Lei 9.790/99 sera dado publicidade, por meio eficaz, no encerramento
do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstracgoes financeiras do IAR., incluindo-se
as certides negativas de débitos junto ao INSS e a0 GFTS, colocando-as a disposigao de qualquer
cidaddo.

- Art. 54 - A prestagio de contas de todos 0s recursos e bens de origeni ptblica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo dnico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

Capitulo VIII - Das Disposi¢des Gerais

Ar. 55 - Das deliberagdes -do Conselho Deliberativo e Técnico caberd recurso com efeito
Suspensivo no prazo de 5 (cinco) dias contados da ciéncia do fato impugnado.

Pardgrafo anico: O recurso serd encaminhado por escrito ao Presidente do Conselho Deliberativo ¢
Técnico que, de imediato, devera convocar Assembléia Geral para sua aprecia¢do, num prazo nao
superior a 15 (quinze) dias contado do recebimento do recurso. “*

Art. 56 - O IAR somente poder4 ser dissolvido em reuniao da Assembléia Geral especifica, em que
comparecam pelo menos metade dos associados com direito a vOlo € com aprovacio de 80%
(oitenta por cento) dos presentes.

Art. 57 -. Sao dias festivos: dia 03 de junho (dia da criacao do IAR), dia 05 de junho (dia’ do meio
ambiente) e dia 21 de setembro (dia da arvore).
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